
  

薬剤部 http://www.naramed-u.ac.jp/~pha-h/ 

＜ビジョン＞ 

 「自分で考える（自主的に考え行動する）」 

「変化する（能動的に変化し柔軟に対応する）」 

＜基本方針＞ 

安全・教育・連携 

＜新人研修・3年目までの基礎研修＞ 

薬剤部では入職 3 年目までの新人薬剤師に対し、薬剤師業務を幅広く経験してもらい、臨床に即

した知識・技能をバランスよく習得できるようなプログラムを実施しています。目標を可能な限

り細かく設定し、着実に進んでいる実感が持てるように配慮しています。 

またプリセプター制度を導入し、新人が質問や相談しやすい環境づくりをしており、入職 2 年目

以降は教える立場として、自身の知識や技術の向上を図っています。 

１年目：主に調剤業務（調剤、注射、麻薬）、日直、当直業務に必要な知識及び技能の習得 

２年目：「自ら考える」ということに重点をおいた研修、プリセプターとして新人教育に携わる 

３年目：「自らの考えを伝える」ということに重点をおいて、学会発表ができるような知識や技能

の習得 

また 4 年目以降も薬剤師の質的向上を図るためのキャリアプラン、高度な専門知識を有する薬剤

師の育成、専門・認定薬剤師などの資格取得、ならびに多様な業務を行うための個人の知識、技能

の習得に力を入れています。 

＜採用情報（見学会情報）＞ 

https://www.naramed-u.ac.jp/university/shokuinsaiyojoho/index.html 

 

＜近隣病院の採用情報＞ 

 地方独立行政法人 奈良県立病院機構 職員募集 

 http://www.nara-pho.jp/ 

 南和広域医療企業団 職員採用 

 https://nanwairyou.jp/category/7-0-0-0-0-0-0-0-0-0.html 

 

＜連絡先＞  

所在地：〒634-8522 奈良県橿原市四条町 840 番地 

電話番号：0744-22-3051（代表） 

E-mail：yakuzai@naramed-u.ac.jp 
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